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REHBERLIK SERVISI

Icindekiler:
Meslek Secimi
ABKO
Yeteneklerimi
z Ilgilerimiz

Sevdiginiz bir isi meslek edinirseniz, hayatta
bir gtin dahi olsa calismis olmazsiniz.
(Konfligyus)

Hayatta bir gin bile calismadim, hepsi keyiften
ibaretti. (Edison)

Her insanin dogustan getirdigi kendisine 6zgu
yetenekleri, potansiyeli farkh gizli glcleri vardir.
Insanlar yasamlari boyunca bunlari ortaya
koymak, kullanmak ve gelistirmek ister. Bize
bltln bu olanaklari saglayacak olan meslegimiz
yani isimizdir.

Bir baska deyisle bizim dogustan getirdigimiz
yeteneklerimizin, potansiyelimizin ve daha sonra
o6grenme yoluyla kazandigimiz bilgi ve becerilerin
en iyi sekilde kullanilabilmesi bizim igin en dogru
olan meslek alani, isin segilmesiyle mimkin
olabilecektir. Bu sayede birey kendini
Gercgeklestirebilecek, benlik kavrami saglikli ve
kuvvetli bir sekilde gelisecek, yaptigi isi, meslegini
severek yapacaktir. Yapmis oldugu meslekten
sadece maddi bir kazang degil ruh saghgimiz igin
cok 6nemli olan psikolojik doyum (kazang) elde

edilmis olacaktir.

Insanlara "Elinizde yasaminizi rahat bir sekilde
saglayacak bir para gegse yine calismak ister
misiniz?" sorusunu yoneltildiginde % 85 “EVET”
yaniti alinmistir.

EN IYI MESLEK HANGISIDiR?
Gecmiste,su anda ve gelecekteki en iyi meslek
bireyin 6zellik ve kosullarina en uygun olan onu en
cok tatmin edecek ve tim yeteneklerini kullanarak
kendini gelistirebilecegi meslektir.

MESLEK SECIMI VE ONEMI

. Meslek Nedir? (Sektdér Kavrami)

. Meslek ile Is Ayni Seyler Midir?

. Meslek Sahibi Olmadan Is Sahibi Olabilir Miyiz?
Meslek: Insanlarin hayatlarini kazanmak igin,
belirli bir egitim yoluyla kazandigi bilgi ve
becerilere dayal strdurdtkleri etkinlikler
batunaddar.

Bize gore saglikli bir meslek secimi yapilabilmesi
icin su U¢ unsurun géz 6nunde bulundurulmasi
gerekmektedir.

A - Meslekleri ve Calisma Alanlarini Tanima.

B - Bireysel Ozelliklerin (Faktérlerin) Timd.

C - Bireysel Ozellikler ile Mesleklerin Gerektirdigi
Ozelliklerin Uyumu.

"Meslek secgiminin ne kadar énemli bir karar
oldugunun farkinda miyiz?"

Meslek secimi bizlerin hayatimizda verdigi en
onemli kararlardan biridir; hatta en dnemlisidir.
Cunku secilen meslek bizim hayatimizi ekonomik,
sosyal, psikolojik, fizyolojik ve biyolojik yonlyle
timuayle etkilemektedir.

Yasamimizin 40 yilini bir meslede hazirlanarak ve
icra ederek geciriyoruz bu da hafta sonu tatilleri ve
tatiller haric yasantimizin 10.000 ginunu
meslegdimiz ile ilgili etkinliklerle geciriyoruz
demektir (80.000 saat). Bir meslek kararimizi
verirken bunun boyle olacagini hic ama hig
disiinmuyoruz. Oysa meslek secerken verdigimiz
karar, bizim ileride is bulup bulamayacagimizi ya
da is yasaminda mutlu ve basarili olup
olamayacagimizi belirler.

MESLEK SEGCIMI HAYATIMIZDA NELERI
ETKILER?

. Kisinin o alanda is bulma olasiligini etkiler.

. Kisinin basari ve basarisizhgini etkiler.

. Kisinin isinden hoslanip hoslanmadigini belirler.
. Meslek secimi hayatin diger yonlerini de etkiler.
(Esinizin secimini, yasadiginiz mekani vb).

. Bireyin dlinya gorisiunt ve deder yargilarini
belirler.

. Tatil ve dinlenme surenizi belirler.

. Saglik durumunuzu etkiler.

. Toplumdaki statiinlizii ve rollerinizi belirler,




MESLEKLER HAKKINDA
BILINMESI GEREKENLER

*

BUtldn glun, hafta ve ay boyunca yapilan tipik is
nedir? Bu iste galisan insanlarin yapmak

zorunda oldugu ne gibi faaliyetler var? Birinci
derecede

insanlarla mi yoksa objelerle mi mesgul
olunmaktadir? Bireye getirdigi sorumluluklar vb.
* Is nasil bir
ortamda yurutilmektedir? Kapali bir mekanda mi,
aclk havada, arazide vb. bir ortamda mi
calistyoruz?

* Yas,
cinsiyet, boy, agirlik, duyu organlarinin hassasligi
gibi

nitelikler ylzinden bir sinirlama ya da tercih
durumu var mi? Is ne gibi yetenekler gerektiriyor.
*

Meslek nasil bir egitim gerektiriyor?
Egitimi veren kurumlar, egitimin stresi, bu
okullara giris kosullari vb.
* Meslekte Ilerleme ve Kazang Durumu:
Meslegin baslangictaki statlist nasildir?
ilerleme olanadi ne kadardir? Meslek omir
boyu slrecek nitelikte midir?
* Is Bulma Olanagi ve Meslegin Gelecegi:
Meslede mensup insanlarin sayisi ve lUlkemizde
duyulan ihtiyag nedir? Ornegin; giiniimiizde giiniin
kosullarinin geregdi olarak bazi meslekler oldukca
revacta. Bunlar bankacilik ve finans bilgisayar,
tekstil ve endlstri mihendisligi, reklam, iletisim
vb., sosyal bilimlerin 6neminin artmasiyla beraber
sosyoloji, psikoloji, hukuk vb. meslek alanlari
oldukga iyi durumda.

MESLEKLER HAKKINDA BILGI TOPLAMA
YOLLARI

*MBS (Mesleki Bilgi Sistemi) internetten Ucretsiz
kaydolunabilinir.

*Mesleklerle Ilgili Basili Malzemeler

* Isyeri Gezileri, Gézlem ve Inceleme,

*Meslek Elemanlari ile Gérlisme ve Konferanslar,
* Is ve Isci Bulma Kurumu (Meslek
lehberlik Merkezi)

1991'den bu yana meslekler hakkindaki bilgileri
derleyerek ilgililerin hizmetine sunmaktadir.
Incelenmesi ve dosyalanmasi tamamlanmis 364
meslek hakkinda bilgiler mevcuttur (1998
rakamlari ile).

*Internet siteleri

YETENEK: Odrenme guicl, belli bir egitimden
yararlanabilme glcudir. Yetenek dogustan
getirilen 6zelliklerin egitim ve cevre etkisi ile
gelistirilmis kismini ifade eder.

Yapilan islerin karmasiklik dizeyi arttikca
gerektirdigi yetenek dizeyi de artar.

Ornek: Mizik ve el sanatlari gibi alanlarda Griinler
arasinda nitelik farklar oldugu ici Gstin kalitede
eserler verebilmek igin st diizeyde yetenege
sahip olmak gerekmektedir.

Calisma hayatinda cesitli yetenekleri farkl
dizeylerde gerektiren pek cok meslekler vardir.
Bir kimse bir meslegi ya da ona hazirlayan bir
egitim programi segerken hangi yetenek tiriine ne
derece sahip oldugunu distinmeli ve en ¢ok sahip
oldugu yetenegdi kullanabilecedi galisma alanini
arastirmalidir.

Bir kimsenin bir alandaki yetenegini yani 6grenme
glcund tanimasinin en kolay yolu o gline kadar o
alanda yaptigi calismalarda elde ettigi basariya
bakmasidir.

Yiksek 6gretim kurumlarinda verilen egitim
genellikle s6zclk, sayi, sekil gibi sembollerle ifade
edilen kavramlarin 6grenilmesini ve bu
kavramlarla akil yUrattlmesini gerektirmektedir.
Boyle bir egitimde basaril olmak igin gerekli
yetenek tlrine "Akademik Yetenek" adi
verilmektedir.

Genel Akademik Yetenek; sbzel yetenek, sayisal
yetenek ve sekil-uzay iliskileri yetenegi olmak
Uzere Uc tlr yetenedi iceren bir kavramdir. Yiksek
ogretim programinda basarili olmak igin bu Uc¢
yetenekte gereklidir. Ancak belli programlardaki
basarilarda bunlardan biri veya ikisi daha fazla
onemli rol oynar.

Ogrenim yasaminiz boyunca okul segme, meslek
secme vb. konularda dogru ve gercgekgi kararlar
verebilmeniz igin kendinizi tanimaniz, kendinizle
ilgi olumlu bir benlik algisi gelistirmeniz ve
kendinizi dogru ve ayrintili bir sekilde
degerlendirmeniz gerekmektedir.

Bu nedenle ilgileriniz, yetenekleriniz ve benlik
alginiz ile tercih etmek istediginiz meslekler
arasinda benzerlik ve tutarlik olmasi
gerekmektedir.

Bu nedenle uygulamis oldugunuz 4 yetenek ve
12 ilgi alanina iliskin 170 maddeden olusan
Akademik Benlik Kavrami Olgegi’nin (A.B.K.O. )
degerlendirme ve yorumlamasini hep birlikte
yapacagiz.

| YETENEKLER |

Soézclklerle ifade edilmis
kavramlari 6grenebilme, sorunlari algilayip
¢o6zebilme ve distnceleri dogru,acik bir bicimde




anlatabilme glclnu ifade eder. Sézel yetenek
sosyal bilimlerde (Tarih, Cografya, Felsefe,
Edebiyat, Sosyoloji, Psikoloji, Hukuk, Dil
Bilimi, Halkla Iliskiler, Basin-yayin gibi)
alanlarda gerekmektedir.

Sayisal Yetenek: Sayilarla ifade edilen
problemleri ¢6zebilme, sayisal kavramlari
daha cabuk 6grenebilme ve sayilarla akil
ylrutebilme glcinl goésterir. Butin temel
bilimlerde (Fizik, Kimya, Biyoloji, Matematik,
Astronomi gibi) ayni zamanda Tip,
Veterinerlik gibi saglk bilimleri ve
muhendislik alaninda basari igin gerekli bir
yetenektir.

Sekil-Uzay Iliskileri Yetenegi: Sekiller
arasindaki benzerlik ve farkhliklari

sekillerdeki

degisimin temelindeki ilkeyi algilayabilme,
duzlem Uzerinde gizilmis bir cismi g boyutlu
gorebilme giiclini ifade eder. Bu yetenek Insaat,
Makine, Harita Miihendisligi, Mimarlik, Dis
Hekimligi,

Ressamlik, Heykeltirashk gibi alanlarda basari
icin gereklidir.

Goz- El Koordinasyonu Yetenegi: Diz bir
Gizgi cizebilme, bir hedefi uzaktan vurabilme gibi
becerilerde ifadesini bulan ve yetenek, el -
parmak becerisi gibi mimarlkta, sanatta,
kaynakgilikta, marangozlukta ve cerrahi alaninda
basari

saglanmasi icin gerekli bir yetenektir.

ILGILER

Bir kimse kisitlayici kosullar altinda dahi o
isi tekrar tekrar yapma istegi duyabilir.
Kisaca
herhangi bir zorlama altinda olmadigi ya da
kendisine bir 6dil vaat edilmedigi halde bir
kimse kendiliginden bazi faaliyetlere girisiyor ve
bundan doyum sagdliyorsa bu kimsenin o tir
faaliyetlere karsi ilgisi oldugu sdylenebilir.

Bir kimsenin ilgi duydugu bir faaliyet alani
genellikle onun yetenekli oldugu bir alandir.
Insan ancak yetenekli oldugu alanda basaril
calismalar yapabilir. Basariyi etkileyen birgok
faktor olabilir.

Ancak yetenek bu faktérlerin en dnemlisidir.
Bir kimse yetenekli oldugu alanda calisirsa
basarili olabilir. Bdylece insanlarin yetenekli
olduklari

alanlara ilgi duyacaklarini sdylemek yanls olmaz.

Ilgi bir bakima yetenekleri kullanmaktan
ve gelistirmekten duyulan zevktir.

Fen(Temel) Bilimleri: Temel bilim ilgisi
Fizik, Kimya, Biyoloji gibi bilimlerin konularini
olusturan dogal olaylari incelemek, Matematik
konulari ile ugrasmak gibi davranislarda kendini
go6steren bir ilgi alanidir. Bu ilgisi yuksek olan
insanlar Tip, Veterinerlik, Mihendislik gibi
uygulamali alanlarda calismalarindan

doyum saglayabilir.

Sosyal Bilim Ilgisi: Sosyal olaylari incelemek ve
nedenlerini arastirmak gibi davraniglarda ifadesini
bulan bir ilgi alanidir. Bu ilgisi yiksek olan kimseler
Hukuk, Siyaset Bilimi, Sosyoloji, Tarih,Psikoloji,
Ilahiyat gibi alanlarda calismaktan mutlu olabilirler.

Ikna Ilgisi: Baskalarina distincelerini

aktarma, belli bir amaci gergeklestirmek icin
baskalarini etkileme gibi davranislari iceren bir ilgi
alanidir. Bu ilgi alani ile ilgili meslekler arasinda
Yazarhk, Gazetecilik, Diplomatlik, Yoneticilik,
Isletmecilik, Din Gorevlisi, Ogretmenlik, Avukatlik,
Halkla Iliskiler, Sigortacilik, sinema-TV gibi
meslekler gelmektedir.

Yabanai Dil Ilgisi: Yabancl dili 6§renmeye
istekli olma ve 6grenebilme.

Ticaret: Alim satim isleri ile ugrasma, ticaret
yolu ile kar elde etme, bir mali musteriye tanitma
ve satma gibi faaliyetlerde ifadesini bulan ticaret
ilgisi Pazarlama ve Reklamcilik ile yakindan
ilgilidir. Ancak ticarete ilgi duyan insanlar hangi
meslekten olursa olsunlar, meslekleri ile ilgili bir
ticarete yonelebilirler.

Ziraat (iiretim) Ilgisi : Hayvan ve bitkilerin
yasayisini incelemekten, onlari yetistirip
Uretmekten zevk alma davraniglarn igerir. Bu ilgiye
sahip insanlar acik havada calismaktan hoslanirlar.
Veterinerlik, Ziraat ve Orman Mihendisligi, Su
Uriinleri, Bahce ve Tarla Bitkileri, Balikcilik,
Hayvancilik ve benzeri islerle ugrasmak onlara
zevk verir.

Mekanik Ilgi: Bu ilgisi yiiksek olan kimseler
cesitli alet ve makineler yapmak, isletmek ve
onarmak gibi faaliyetlerden hoglanir. Makine,




Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi, Gemi Insaati, Ucak Mihendisligi,
Tekstil Mihendisligi, Teknik Egitim Fakultesi
gibi teknik alanlarda basari ve doyum igin
gereklidir.

Ayrintilarla ugrasmaktan
hoslanma, her isi giini ginine yapma, bir yazi
veya hesabi inceden inceye kontrol etme, her
seyi dlizenli tutma gibi davranislarda kendini
gdsteren bu ilgi alani Muhasebe, Sekreterlik,
Isletme,

Iktisat, Maliye, Istatistik, Mimarlik, Tasarim ve
Cizim, Haritacilik, Kituphanecilik, Arsiv ve
benzeri kendini gésterir.

Her tlrll edebi eseri inceleme,
elestirme ve edebi eserler yazma gibi
davraniglarda ifadesini bulan ilgi alanidir.
Edebiyat, Diller (Filoloji), Basin-Yayin,
Gazetecilik, Yazarlk, Sairlik ve benzeri.

Bu ilgi alani daha ¢ok
Resim, Heykel ve El sanatlari ile ilgili eserleri
incelemek veya bu tir eserler ortaya koymakla
ifadesini bulur. Glzel Sanatlar Fakultesi en
uygun egitim programidir.

Muzik aleti calma, mizik
dinleme, beste yapma gibi davranislarda kendisini

gosterir. Konservatuarlar en uygun egitim alanidir.

Sosyal yardim ilgisi,
hasta, yoksul ve sakat insanlara yardim etme ve
onlarin sikintilarini azaltma gibi davraniglarda
ifadesini bulur. Tip, Psikoloji, Sosyal Hizmetler,
Hemsirelik, Psikolojik Danismanlik, Ozel Egitim
Ogretmenligi gibi mesleklerde kendini gdsterir.

Akademik Benlik Kavrami Olgegi ;

*Degderlendirme islemlerinden sonra olusmus olan
profil 6grencinin gliclii ve zayif yanlarini
vurgular.

*Yetenek ve ilgileri ayrismis bir kimsenin
profilinde yukari ve asagi dogru sivrilikler
goralar.

*Profil yorumlanirken genellikle % 75’inci puanin
Uzerinde ve % 25’incipuanin altinda kalanlar
Uzerinde durulur. Profili boyle olanlarin hedeflerini
belirlemeleri daha kolay olur.

*Yetenek ve ilgileri ayrismamis (bu konuda
kararini vermemis) kisilerin profili ise 25 ile 75
arasinda dagihm gostermektedir. Bu kisiler karar
vermekte gugcluk gekebilirler.

ORNEK 1

. Sanat Sayisal
Mizik
g 100

Mekanik ilgisi

Sekil - Uzay
Sosyal Bilgiler

is Ayrintilari 80 Sosyal Yardimlagma

ikna Sozel Yetenek

Goz - El Koordinasyonu Ticaret

Fen Bilimleri Yabanci Dil

Edebiyat Ziraat

Ilgi ve yeteneklerin dagilimini dikkatle
inceledigimiz zaman %325 ile % 75 arasinda dislk
bir yogunluk oldugu gérilir. Bu sonugtan bu
o6grencinin yetenek ve ilgilerinin yeterince
ayrismamis oldugunu, henliz karar veremedigini
veya kararsizlik yasadigini soyleyebiliriz.
Egrilerden 6grencinin mevcut durumda herhangi bir
alana egilimi ve ilgisi oldugunu séylemek zordur. By
o6grencinin akademik durumu da yetersiz ise, alan
ve meslek seciminde kararsizlik yasayabilecegi ifads
edilebilir.ilgileri ayrismamis bir 8grenci kendisini
ilgileri ve yetenekleri ile ilgili daha gok g6zlemlemel
ve yapmaktan hoslandigi ve hoslanmadigi seyleri,
daha iyi performans gosterdigi alanlari yazarak
kendi ilgi ve yetenek profilini cikarabilir.

ORNEK 2

Sanat  Sayisal
100

Miznk
Mckanik ligisi

Sekil - Uzay
Sosyal Bilgiler

I Aynntilan Sosyal Yardimlagma

)
iy

Ikna Sbzel Yetenck

Gz - EI Koordinasyonu Ticaret

Fen Bilimlen Yabanci Dil

Edebiyat Ziraat

2. ornekte, profilin dagiliminda asadi ve yukari
dogru farkhhklar goze carpmaktadir.

Bu 6grencinin ilgi ve yetenekleri konusunda karar
vermis oldugu ve belli alanlara egilimi oldugu goze
carpmaktadir. Eger buradaki dagihm akademik
basari ile de 6rtlslyorsa bu 6grenci ilgili
yetenekleri destekleyen ilgileri de dikkate alarak
alan ve meslek secebilir.

Sevgili 6grenciler ders secimi ve meslekler ile
ilgili yasadiginiz tim sorunlariniz igin sizleri
Rehberlik Servisine bekliyoruz.
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